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A CF Pharma Kft. hosszUtavra keresi, a gyogyszeriparban szivesen tevékenykeds,
lelkiismeretes, szakmailag fejlédni kivano, szakmai képességeit kibontakoztatni vagyé
munkatarsat,

HR specialista - képzési fokusszal

pozicidba.

Tarsasagunk egy 100 %-ban magyar tulajdonban 1évé Cégcsalad tagjaként a
gyogyszeralapanyag gyartas negyedszazada meghatarozo és elismert szerepl6je, nemcsak
Magyarorszagon, hanem a vilagpiacon is. Az altalunk gyartott termékeket életmentd
beavatkozasoknal sulyos, gyégyithatatlan betegségek kezelése soran hasznaljak fel. Munkad
eredménye fontos az emberek szamara, ha ez Téged motival, csatlakozz hozzak!

Milyen feladatokban szamitunk rad?

D Képzési terv elkészitése, képzések nyomon kovetése, az eljarasok (GMP kérnyezet)
valtozasahoz kot8d6 belsd képzések szervezése és teljes korl menedzselése.

D Kilsé- és hatdsagi kotelez6 képzésekkel kapcsolatos feladatok teljes kord ellatasa:
szervezés, nyilvantartas, szerz8déskotés kulsé partnerekkel, tanulmanyi
szerz8dések elkészitése.

D A képzések atalakitasanak és megujitdsdnak 6sszefogasa, online oktatasi modul
bevezetése és mikodtetése.

D Egységes elveken alapuld iskolai egylittm(ikédés rendszerének kialakitdsa és
mUkddtetése, dualis képzések rendszerének kidolgozasa.

D Rendszeres kapcsolattartds a felsGoktatasi intézményekkel, egyittm(ikodési
megallapodasok kidolgozasa, az egyuttmikodések menedzselése.

D Oktatdsi anyagok elkészitése / &sszegyljtése / rendszerezett és naprakész
nyilvantartasa, kdnnyen visszakeresheté modon.

D Uj belép8k oktatasanak és onboardingjanak szevezése.

D Kivalasztasi folyamatok teljeskorii menedzselése (hirdetések kezelése, palyazatok
el6szlrése, interjuztatas, kapcsolattartas a palyazokkal és a vezet6kkel).

D Kozodsségi - szervezetfejlesztd programok szervezése, belsd kommunikacios
anyagok - hirlevelek szerkesztése, részvétel kulonb6z8 HR projektekben.

Amit kérunk:

D Felséfokt human vagy kdzgazdasagi végzettség.
D Legaldbb 5 év azonos munkakérben szerzett HR tapasztalat.
D Termel6/gyarto lizemben szerzett legalabb 5 év HR tapasztalat.

D Tapasztalat oktatasokat nyilvantarté programok bevezetésében és hasznalataban.
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D MS Office, MS Teams felhasznaloi szint(i ismerete, erds excel ismeret.

D Rugalmassag, kivalé kommunikacios és szervezd készség.
D Nagyfoku precizitas és 6nallé6 munkavégzés.
D Képesség tobb feladat parhuzamos ellatasara.

El6ny lehet:

D gyodgyszeripari HR tapasztalat / GMP kdrnyezet.

D termeld/gyartd izemben szerzett legalabb 5 év HR tapasztalat.

D andragogiai tanulmanyok.

D tapasztalat palyazati forrasokbdl elnyert képzések megvalésitasaban.
D angol nyelvismeret.

Miért jé nalunk dolgozni?

D Atlatod a teljes cég mikodését, nem csak szeleteket, vagy részfeladatokat kell
végezned a munkad soran.

D Versenyképes fizetéssel varunk.

D Teljesitményértékelés és bonusz rendszerink elismeri a j6 teljesitményt.
D Cafeteria rendszer mikadik.

D Tamogatjuk a vidékiek bejarasat.

D Kérhetsz elhelyezést a munkasszallon.

D Sziiletésnapi és hazassagkotési potszabadsagot biztositunk.

D Gyermekek szamara nyari tdborozast biztositunk.

D Szakmai, nyelvi és kompetenciafejlesztést kinalunk.

D )6 a hangulat, tdmogatd a csapat, kdzosségi programjainkon (kdzos bogracsozas,
garazsvasar, idényjellegl események) kikapcsolédhatsz.

Amit még tudjal:

D Munkadat Budapest IX. keriiletében fogod végezni, tdmegkozlekedéssel ol
megkodzelithet6 helyen, a parkolas ingyenes.

D Teljes munkaidében, hatarozatlan idejd munkaszerzédéssel foglalkoztatunk.
Felkeltettiik az érdeklédésedet?

Amennyiben igen, jelentkezésedet a karrier@patriapharma.hu cimre varjuk.

Kérjuk, hogy magyar nyelvd, fényképpel ellatott 6néletrajzot nyujtsal be, brutté bérigényed
megjeldlésével.
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